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Цель социально-педагогической деятельности: организация профилактической, социально значимой деятельности детей и взрослых в социуме; создание условий для совершенствования возможностей ребенка и его окружения в решении проблем социальной жизни.

Задачи:

· взаимодействие образовательных учреждений, семьи, общественных организаций по защите прав несовершеннолетних;

· формирование здоровых, воспитывающих, гуманных отношений в социуме;

· обеспечение социально-педагогической поддержки дезадаптированных детей;

· защита и охрана прав детей во взаимодействии с представителями различных социальных институтов.

	№ п/п
	Направления работы
	Мероприятия
	Форма работы
	Дата проведения
	Исполнитель

	1.
	Диагностическое
	1. Составление социально-психологического портрета группы
	 Cоставление социального паспорта группы, колледжа.
	Сентябрь
	Социальный педагог 

Классные руководители

	
	
	2. Выявление группы, нуждающихся в социально-психологическом сопровождении, изучение социальных аспектов формирующих личность ребенка


	Формирование групп (дети из многодетных семей, из неблагополучных семей, детей «группы риска» и т.д.). Составление картотеки на этих детей.
	Сентябрь - май
	Социальный педагог

Классные руководители

	
	
	3. Изучение состояния индивидуальной работы с обучающимися нуждающихся в психолого-педагогической поддержке.
	Беседы, наблюдение.
	В течение года
	Социальный педагог 

Педагог-психолог



	2.


	Организационное
	1. Составление банка данных.
	Сверка списков, проверка документов, беседы с родителями, классными руководителями.
	Сентябрь-октябрь
	Социальный педагог 

Классные руководители

	
	
	2. Проведение индивидуальных консультаций для родителей по вопросам социальной защиты детей.
	Индивидуальные беседы, телефонные переговоры.
	В течение года
	Социальный педагог 

	
	
	3. Проведение индивидуальных консультаций для классных руководителей по вопросам социальной защиты детей.
	Индивидуальные беседы.
	В течение года
	Социальный педагог 



	
	
	4. Оформление информационных стендов и сайта колледжа.
	Оформление страницы на  сайте колледжа  по социальной защите обучающихся.
	Сентябрь-Ноябрь
	Социальный педагог 

Педагог-организатор 

	
	
	5. Планирование работы
	Составление плана работы Совета профилактики, совместных планов работы с ПДН, ЦРБ.
	Сентябрь
	Зам.директора по ВР 

Социальный педагог

Педагог-психолог 

	3
	Индивидуальное сопровождение
	1. Индивидуальная работа с детьми, находящимися под опекой, детьми из приемных семей.
	Индивидуальные беседы с опекунами, опекаемыми детьми.  Посещение на дому, в общежитии (по необходимости). Оказание социальной помощи этим детям.
	Сентябрь-май

По требованию
	Социальный педагог 

Классные руководители

педагог-психолог

Специалисты отдела  опеки и попечительства

	3
	
	2. Индивидуальная работа с обучающимися склонными к правонарушениям и к вредным привычкам.
	Индивидуальные беседы с обучающимися,  беседы с инспектором ПДН. 
	В течение года
	Социальный педагог 

Классные руководители

Педагог-психолог

	3
	
	3. Работа с обучающимися, состоящими на учете в ПДН и внутриколеджном учете.
	Осуществление контроля, индивидуальные беседы с обучающимися, их родителями.  Ведение базы данных ОДН.
	В течение года
	Социальный педагог 

Классные руководители



	3
	
	4. Индивидуальная работа с неблагополучными семьями.
	Индивидуальные беседы с родителями, обучающимся. 
	В течение года
	Социальный педагог 

Классные руководители

	
	
	5. Индивидуальная работа с детьми-сиротами
	Индивидуальные беседы, посещение на дому, в общежитии. Приобретение одежды, обуви, обеспечение гигиеническими средствами, медикаментами
	В течение года
	Социальный педагог, фельдшер, педагог-психолог

	4.
	Профилактическое
	1. Ведение картотеки на различные социальные группы (учет в ПДН, внутриколледжный учет, пропуски уроков без уважительных причин и т.д.)
	Контроль и учет посещаемости занятий обучающимися склонных к правонарушениям. 
	В течение года
	Социальный педагог 

Классные руководители

Зав. отделениями

	
	
	2. Оказание помощи в организации досуговой деятельности детям,  состоящим на учете в ПДН, внутриколледжном учете, обучающимся «группы риска».
	Вовлечение этих обучающихся в кружки, секции, волонтерское движение, содействие в трудоустройстве.
	Сентябрь-май
	Зам. директора по ВР

Социальный педагог 

Классные руководители

	
	
	3. Индивидуальная работа с родителями (законными представителями) этих обучающихся.
	Беседы, консультации.


	Сентябрь-май
	Социальный педагог 

Классные руководители

	
	
	4.Организация профилактических мероприятий с  обучающимися по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних.
	Участие в районных и городских программах, акциях, участие в волонтерском движении.
	В течение года

По плану
	Зам. директора по ВР 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 

Классные руководители

	
	
	5. Работа Совета профилактики
	Рассмотрение вопросов поведения учащихся на Совете профилактики.
	Ежемесячно
	Администрация

Зам.директора по ВР 

Социальный педагог 

Классные руководители

Зав. отделениям

	
	
	6. Лекционно-просветительская деятельность по профилактике алкогольной и наркотической зависимости.
	Проведение лекций для учащихся по темам:

- «Курить – здоровью вредить!» ,

- «Алкоголь разрушитель» 

- «Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних» 

- «Ответственность учащихся за распитие пива в общественных местах»  

- «Я выбираю жизнь» (профилактика наркозависимости просмотр фильма с обсуждением ).
	По  плану
	Зам. директора по ВР

Социальный педагог

Классные руководители

педагог-психолог



	
	
	7. Работа в студенческом общежитии
	Посещение общежития, проведение индивидуальных бесед
	Вторник, четверг
	Социальный педагог, педагог-психолог, зам. по ВР, воспитатели общежития

	5
	Методическая работа
	1. Посещение индивидуальных консультаций методиста и совещаний социальных педагогов.
	Беседы, консультации, совещания, обмен опытом работы.
	По плану
	Социальный педагог 

	5
	
	2. Изучение методической литературы. Подготовка раздаточного материала.
	Выпуск методичек, памяток, рекомендаций для классных руководителей.
	Постоянно
	Социальный педагог 



	5
	
	3. Совместная работа с классными руководителями.
	Выступление на методическом объединении классных руководителей.

Индивидуальные консультации.
	По плану


	Социальный педагог 

	5
	
	4. Участие в семинарах, конференциях
	
	В течении года
	Социальный  педагог 

	
	
	5. Выступления на педагогических советах колледжа
	
	В течении года
	Социальный педагог


